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STATUTS

TITRE 1: ¢CRNSTITUTION ET BUT DE L'ASSOCIATION

X
Aryticle ler: Entre toutes les personnes qui adhérent aug présents statuts,il
est formé une assaciation dénommée "Association Pour la Promotion de la Culture
Iranienne & Strasbourg". Elle est iscrite au Registre des associations étrangéres
du tribunal d'instance de Strasbourg ,et, régiepar les articles 21 &79 du Code Civil
local,maintenus en vigueur par -la loi de la légistlation civile du ler juin 1924,

Article 2 : L'objet de 1l'association est de promouvoir la connaissance des différents
aspects de laculture iranienne en organisant des conférences,des manifestations
artistiques,en favorisant des études et recherches,en facilitant les échanges d'info-
rmations ; et endeveloppant toute activité 4 caractére scientifique,culturel ou
educatif, en rapport avec le but poursuivi.

L'association s'engage a s'abstenir de toute activité politique.

Article 3 : ' L'association a son siége & 67000 Strasbour , 26 rue de 1'Yser
g

TITRE II - :COMPOSITION

Article 4 : L'assodiation se compose de membres actifs , de membres bienfaiteurs
et .de membres d'honneur;

sont membres actifs les membres de 1l'association qui participent réguliéreément
d ses activités et qui s'acquittent d'une cotisation annuelle.

Sort membres bienfaiteurs les pergonneq qui rendent ou gui ont rendu des services
signalés a 1'association.

Le titre de membre d'honneur peut étre décerné par le Conseil d'Administration

de 1'association aux personnes dont les activités et les travaux ont fait progresser
la connaissance de laculture iranienne . Ce tltre confére aug personnes qui l'ont
obtenu le droit de participer aux activités de l'association sans étre tenues de
payer une cotisation annuelle.

Article 5 : La cotisation payée par leés membres ,a 1°' exceptlon des membres ¢ How

nneur ,estsfixcée annuellement par 1'Assemblée Générale .
Article 6 : L'admission des membres est prononcée par le €onseil d'Administration-.

Article 7 : La qualité de membre de 1'association se perd:

1) par démission par écrit au Président de 1l'association;

2) ‘par exclusion prononcee en Assemblée Générale,pour tout acte portant préjudice
moral ou matéril & 1° association;

3)  pdr radiation prononcée par le Conseil d'Administration ypour non paiement
de lacotisation.

Pour l'exclusion et la radiation ,le.membre intéressé pourra étre invité & fournir
des explications.
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TITRE III :ADMINISTRATION ET FCNCTIONNEMENT

Article 8 : L'association est administrée par un Conseil d'Administration composant
sept aquinze membres ¢élus pour deux ans par 1'Assemblée Générale et choisis en son
sein. Ils sont renouvlables par moitié tous lesg ans- - Ils sont élus au scrutin secret.,
Les membres sortant sont: rééligibles.

En cas de vacance (décés,démission, exclusion,etc...),le Conseil d'Administration
pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres.Il est procédé a leur rempla-
cement définitif par la prochaine Assamblée Générale. Les pouvoirs des membres ainsi
élusprenneht fin & 1'époque oudevait normalement éxpirer le mandat des  membres
remplacés .

Est éligible au conseil d'Administration’ tout membre actif ayant atteint la majorité
légaleet & jour de ses cotisations,

Article 9 : Le: Consell d'Administration choisit enson sein ,au scrutin secret, un
bureau compogé:de :

—un Président,

-un Vice~Président;

-un Secrétaire et un Secrétaire Adjoint,

-~un Trésorier.
Ce bureau est élu pour un an. Il se réunitaussi souvent gue cela est nécessaire.

Article 10 : Le Conseil d'Administration se réunit 'au moins une. fois par an et

chaque fois qgu'il est convoqué par le Président ou & la demande du tiers de ses
membres. '

Il est ternu procés-verbal des séances.Les procés-verbaux sont signés par le
Président et le 8ecrétaire et sont irnscrits sans blancs ni ratures sur un registre
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prévu a cet effet.

Les membres du Conséil ne peuvent recevoir aucune rétribution en raison des fonctions
qui leur’ sont confiées.

Article 11 : L'Assemblé@:Générale de l'association comprend les membres ayant
acquitteé leur cotisation .

Elle se réunit une fois par an et chaque fois qu'elle est convoquée par Lo Consail
d'Administration . Cette convocation doit étre faite par lettre individuelle adrassce

a chagque membre au moins. 15 Jjours & l'avance

Il est tenu procés-verbal des délibérations.Ce procés—verbal est signé par: le. Prési
dent et le Secrétaire ,et inscrit sans blancs ni ratures sur un registre tenu &
cet effet .

son ordre du jour est fixé par le Conseill d'Administration .L'Assemblée Générale

entend les rapports moraux et financiers et en délibére. Elle approuve les comptes
de l'exercice clos,vote le budget de l'exercice suivant ,délibére sur les gquestions
& l'ordre du:jour et renouvelle le mandat des membres du.Copseil d'Administration.




Elle nomme une commisgion de contrdle des comptes de deux membres pris en dehors
du Conseil d'Administration.

Article 12 : Les dépenses sont ordonnancées par le Président.Le Président représente
l'association en justice et dans tous les actes de la vie civile. Il peut déléguer,

sur avis du Conseil d'Administration ,ses pouvoirs & un autre membre du Conseil
d'Administration.

Article 13 : Les ressources de l'association se composent:

~du revenu de ses biens,
~des cotdsatins et souscriptions de ses membres,

-des subventions de 1l'Etat,des départements,des communes et des établissements
publics,

~du produit des libéralités et dons,

~des ressources creées & titre exceptionnel et s'il y a lieu avec 1'agrément
de 1l'autorité competente.

Article 14 : Il est tenu au jour le jour une comptabilité en recettes et dépenses
et 5'il 'y a lieu une comptabilité matiéres.

TITRE IV : MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION

Article 157: Les statuts ne peuvent &tre modifiés que sur la proposition du Conseil
d'Administration ou du gquart des membres actifs & jour de leur cotisation .
L'Assemblée Générale extraordinaire appelée a se prononcer sur ces modifications,
doit se composer de la moitié plus un au moins de ses membres.Si cette proportion
a'est pas - atteinte ,l!Assemblée Générale est convoguée & nouveau, mais a quinze
jours d'intervalle. Elle peut alors delibérer quel que soit le nombre de membres

présents. Une majorité des 2/3 des membres présents est nécessaire pour 1'adoption
du projet.

Article 16 : L'Assemblge Générale appelée a se prononcer sur la dissolution de
l'association est convgguée spécialement a cet effet. Elle doit comprendre au moins
la majorité plug un des membres gui la composent . $Si cette proportion n'est pas
atteinte ,1'Assemblée est convoguée & nouveau,mais aguinze jours d'intervalle.

Elle peut alors délibérer quel que soit le nombre des membres présents. Dans tous
les casg ,la dissolution n'est acquise qu'a la majorité dés 2/3 des membres présents.

Article 17 ¢ En cas de digsolution ,1'Agssembldée Géndrale désigne urn ou’ plusicurs
commissaires chargés de la liquidation des biens de l'association. Elle attribue
llactif net & une ou plusieurs associations poursuivant un but similaire.

TITRE V : FORMALITES ADMINISTRATIVES ET REGLEMENT INTERIEUR

Article 18 : Le Président doit faire connaitre dans les trois mois au tribunal
d'instance de Strasbourg les déclarations concernant

-les changements intervenus dans la composition du Conséil d'Administration,
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~les modifications apportées aux statuts,
~le transfert du'siége social,
~la dissolution.

.
%

Article 19 Un réglement intérieur peut &tre &établi par le Conseil d'Administra=
tion 'qui le fait alors approuver par 1'Agsemblée Générale . Ce réglement éventuel

est destiné 3 fixer les'divers pointsg non prévus par les statuts , notamment ceux
qui ont trait & l'administration interne de 1l'association

Fait & Strasbuorg ,le i s
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REGISTRE DES ASSOCIATIONS

s s

Ltasgociation constituée dans les présents statuts

a &té inserite aujourd'hul au Registre des Apsoclations

au Volume XXOCII = n° _é;Z_

STRASBOURG, le

Le Greffier du Tribunal &'Instance
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